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  _____________________________POLÍTICA DE CALIDAD_______ 
 

 

MISIÓN 
 

 Centro Educativo de la Compañía de Jesús (ESO y Bachiller), concertado, 

que desea ayudar a los/as estudiantes en el logro de la mejor Formación 

Integral (humana, religiosa, académica y paraescolar), con un ambiente cercano 

y de exigencia, fomentando el esfuerzo diario, la responsabilidad y los valores 

cristianos. 
 

 Esta labor educativa la avalan más de 100 años de servicio en la Ribera y la 

tradición y la red educativa de la Compañía de Jesús, y un equipo humano 

vocacionado, con plena disponibilidad, competente, que forma una comunidad y 

que acoge. 
 

 Comprometidos en una gestión de calidad y mejora continua con la 

participación de todos los miembros de la comunidad escolar. 

 

 

VISIÓN 
 

 Llegar a ser un Centro educativo para convivir y aprender, comprometido e 

implicado en la realidad de la Ribera, desde su propia experiencia y tradición 

ignaciana. 
 

 Lugar de encuentro y convivencia, Centro Evangelizador de la Compañía de 

Jesús, comunidad de educadores convencida de un Proyecto que le compromete 

y que se distingue por: 

 

o Alcanzar resultados académicos superiores a la media del entorno. 

o Consolidar una Comunidad Apostólica en el Colegio. 

o Ser reconocidos por familias y alumnos como Centro excelente en 

acompañamiento tutorial, más allá de la etapa colegial. 

o Fomentar las competencias lingüísticas al alumnado en idiomas 

modernos. 

o Llegar a ser un Centro pionero en la utilización de Nuevas Tecnologías. 

o Ser un Centro distinguido en acogida e integración a personas de 

diferentes culturas. 

o Ser un Centro transparente y excelente en su gestión. 

o Lograr que el Colegio sea un referente de compromiso social, formación 

y valores cristianos. 

o Contar con educadores competentes e identificados con la Misión del 

Centro. 
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VALORES 
 

 Dimensión trascendente: fomentamos los valores que proclama nuestra 

identidad cristiana. 

 Dimensión de servicio: buscamos servir a la comunidad, promoviendo una 

sociedad más civilizada, más culta, más justa y más solidaria. 

 Dimensión personal: impulsamos la libertad responsable y el sentido crítico y 

transformador de la sociedad en que vivimos. 

 Progreso y mejora continua: fomentamos en nuestro estilo de gestión y en 

cada una de las personas, los principios de la calidad y la mejora continua. 

 

 


